D4-ENR-3(1)

IFS AS Guide d'accompagnement au suivi des apprenants en
difficultés en stage

Nom — Prénom de I’apprenant : Date :

Etablissement Formation / Promotion : Service / Pole :

Contact avec I'établissement de formation : o OUI o NON Nom du Maitre(s) de stage :
Nom du ou des formateurs contacté(s) : Nom du Tuteur(s) :

DOMAINES / SITUATIONS INTERPELLANTES ET/OU

RECURRENTES

Cognitif : Attention, Motivation, Travail, Réflexivité et Autonomie

OMotivation pas ou peu exprimée, Motivation extrinséque (pression extérieure,
familiale), Formation qui ne fait pas sens a ce jour

[JConcentration, attention: se laisse envahir par des distracteurs

ODifficultés de compréhension - Ne comprend pas les consignes, les attendus,
compréhension de la langue francgaise

OManque de lien avec les connaissances, préparation de stage insuffisante
L1Difficultés dans la maitrise des calculs

ODifficultés a raisonner, a généraliser, a conceptualiser, a émettre des hypothéses
ODifficultés a réajuster

O Difficultés a sélectionner, hiérarchiser les informations

ODifficulté a prendre des initiatives / absence de prise d’initiatives

ClAutres :

Confrontation au milieu professionnel

CIDifficultés a appréhender I’environnement technique
ClAutres :
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DOMAINES / SITUATIONS INTERPELLANTES ET/OU

RECURRENTES

Grands principes du soin :
Difficultés liées a :
[IHygiéne

ClAsepsie

[IProtocoles de soins
[ISécurité

CJErgonomie

OTracabilité

Savoir-étre

[CIDifficulté a intégrer une dynamique de groupe, se situer, interagir dans un groupe,
trouver sa place

CIPositionnement/ attitude / Prise d’initiatives non appropriée

CINon-respect du réglement intérieur

[CONon-respect des valeurs professionnelles :
ponctualité/Rigueur/absences/retards/laicité/bientraitance/prise en soin

CIDifficultés de gestion des émotions, des contrariétés, des avis contraires

[JPosture d’apprenant en stage : difficulté a intégrer une nouvelle posture, reste dans
une posture antérieure connue, différences culturelles, respect des regles, savoir vivre
ensemble, difficultés a utiliser les codes sociaux (politesse, interactions sociales)
CJAutres :

Perceptions du point de vue de I’étudiant :
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DOMAINES / SITUATIONS INTERPELLANTES ET/OU

RECURRENTES

Plan d’action/ Objectifs de progression :
Indiquer les dates/échéances

Vérification de I’atteinte des objectifs a échéance :
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Nom et prénom de I'apprenant :
Ecrire en lettre manuscrite « Suite a I’entretien, j’ai pris connaissance du contenu du

guide d’accompagnement » :

Date : Signature de I’'apprenant :

Nom et prénom du Maitre de stage :

Date : Signature :
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